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ОТЧЁТ 

О САМООБСЛЕДОВАНИИ 


МБОУ «СОШ №19»
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    Отчёт о самообследовании
МБОУ «СОШ №19» в 2021  году
Общие сведения об общеобразовательном учреждении
 Полное наименование ОУ в соответствии с Уставом: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №19»
 Тип ОУ: средняя общеобразовательная школа
 Вид ОУ: общеобразовательное учреждение 
 Юридический адрес: город Махачкала, посёлок Тарки, ул. Шейха Мухаммад Мухтара, №261
Фактический адрес (при наличии нескольких площадок, на которых ведется образовательная деятельность, указать все адреса): г. Махачкала, пос. Тарки, ул. Шейха Мухаммад Мухтара, №261
Реализуемые общеобразовательные программы:

начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование
Отчет о самообследовании Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «СОШ №19» за 2021 год  составлен по состоянию на 01.01.2021г. в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком проведения самообследования образовательной организации, утвержденным Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462 в целях обеспечения доступности и открытости информации о деятельности Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №19».
Отчет составлен по итогам 2021года и включает в себя оценку образовательной деятельности, системы управления МБОУ «СОШ №19», содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирование внутренней системы оценки качества образования, показатели деятельности, установленные Приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».
Образовательная деятельность школой осуществляется в соответствии со следующими нормативными документами: 

-  ФЗ от 21 декабря 2012 г. N 273 «Об образовании в Российской Федерации»;

- приказ министерства образования и науки РФ от 17.12.2010г. № 1897 «Об утверждении федерального государственного стандарта основного общего образования (зарегистрирован Минюстом 01.02.2011 г. № 19644);

- приказ министерства образования и науки РФ от 28.12.2010 № 2106 «Об утверждении федеральных требований к ОУ в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников»;

- приказ министерства образования и науки РФ от 04.10.2010 № 986 «Об утверждении федеральных требований к ОУ в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений»;

- письмо Министерства образования и науки РФ от 24.11.2011г. № МД-1552/03 «Об оснащении образовательных учреждений учебным и учебно-лабораторным оборудованием»;

- СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»

- СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения»
- Устав МБОУ «СОШ №19»
Обучение ведется по следующим образовательным программам:
	Наименование программ
	Срок реализации

	Начальное общее образование
	4 года/1-4 классы

	Основное общее образование
	5 лет/5-9 классы

	Среднее общее образование
	2 года/10-11 классы


Начальная школа реализует образовательную программу школы в рамках учебно-методических комплектов «Перспектива», «Школа России». 

Разнообразие образовательных технологий и методов, используемых в учебно-воспитательном процессе - веление времени. 

Основные направления воспитательной деятельности: духовно-нравственное, гражданско–патриотическое, нравственное, познавательное, спортивное, досуговое, работа в социуме. 
Внеурочная, внеклассная деятельность осуществляется в виде индивидуальных и групповых занятий, занятий в форме факультативов, элективных учебных предметов, кружков, секций, классных часов, классных и общешкольных мероприятий.

       Организационно-педагогическое обеспечение учебного процесса
Учебный год начинается 1 сентября. Продолжительность учебного года для обучающихся 2-11-х классов– 34 недели, для обучающихся 1 классов – 33 недели. 

Продолжительность каникул: в течение учебного года – не менее 30 календарных дней; Учебный годовой календарный график работы состоит:

для 1-9 классов    – из 4-х учебных четвертей;

для 10-11 классов – из 2-х полугодий.

Предусмотрена пятидневная учебная неделя для 1-4 классов.

Учебные занятия проводятся в две смены. Продолжительность урока – 45 минут.

                              Нормативно – правовая база

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: серия 05Л01 №0003582
регистрационный №9180, дата выдачи 16.04.2018 г., срок действия - бессрочно   
Кем выдана: Рособрнадзор. 

Свидетельство о государственной аккредитации: серия 05А01 №0001646, регистрационный №6731, дата выдачи: 15.02.2018 года, срок действия до 29.12.2024 г.
Устав учреждения: дата регистрации в налоговом органе 23.12.2015 г.
Образовательная программа учреждения: принята директором школы Меджидовым К.М.   (2016 г.) ,утверждена приказом  47-П ( 02.09.2016 год №47-П )
Договор с учредителем: дата подписания договора:31.03.2009 г.
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц:

Серия 05, №002614416, регистрационный №1070562002224  дата регистрации  10.01.2012  

Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе: серия05 №002614695,                дата регистрации 22.08.2007 г.
Основные локальные акты учреждения (перечислить): устав, положение о стимулирующих выплатах, положение о педагогическом совете,
положение о внутришкольном контроле, положение о классном руководстве,
положение о творческих группах и другие.

Наличие договоров с предприятиями, организациями, вузами, другими учреждениями (указать название предприятий и характер взаимоотношений): ДГУ, Дагестанский государственный технический колледж – проф.ориентационный характер взаимоотношений.
Условия для организации образовательного процесса
Тип здания (зданий):_типовое_______________________________________________

Количество учебных кабинетов: ___24________________________________________

    их общая площадь:___1176 м2_____________________________________________
Предельная численность обучающихся в течение года:_640______________________

Фактическая численность обучающихся в течение года:__521____________________
Количество учебных кабинетов: 24 ; из них паспортизировано__8_________________

Наличие библиотеки: имеется
     книжный фонд: 17371
 Наличие электронной библиотеки__-________________

                            Обеспеченность учебного процесса учебниками
	Наименование показателей
	№ строки
	Поступило экземпляров за учебный год
	Выбыло экземпляров за учебный год
	Состоит экземпляров на конец отчетного года

	1
	2
	3
	4
	5

	Объём фондов библиотеки – всего (сумма строк 06-09)
	01
	580
	3082
	17371

	Из него: 
Учебники 
	02
	580
	3082
	9131

	Учебные пособия
	03
	0
	0
	357

	Художественная литература 
	04
	0
	0
	7834

	Справочный материал
	05
	0
	0
	49

	Из строки 01:
Печатные издания
	06
	580
	3082
	17371

	Аудиовизуальные документы
	07
	0
	0
	0

	Документы на микроформах
	08
	0
	0
	0

	Электронные документы
	09
	0
	0
	0


  Наличие:

- спортивного зала: имеется
- спортивной площадки: имеется
- актового зала: имеется
- количество мастерских: 2
- столовой (число посадочных мест): 50
Технические средства обеспечения образовательного процесса:

 Компьютерные классы и комплексы:
	Описание компьютерного класса или комплекса (специализация серверов, рабочих станций)
	Где установлены компьютеры (кабинет информатики, предметные классы, библиотека, администрация и пр.)
	Общее кол-во персональных компьютеров
	Кол-во обуч-ся на одну единицу компьютерной техники  
	Кол-во обуч-ся 

на одну единицу компьютерной техники   с выходом в Интернет

	В школе 3 компьютерных класса. В 25 кабинете 12 ПК, в 27 кабинете 15 ноутбуков и в 8 кабинете – 13ноутбуков;
	ПК в школе установлены: 

в кабинетах информатики  - 12 ед.

в предметных классах – 11 ед.

в кабинете психолога – 2 ед.

у администрации – 4 ед.
	28
	11
	50


Дополнительное оборудование (в т.ч. ТСО):
	№
	Наименование
	Характеристики
	Производитель
	Количество

	1
	Медиапроектор
	
	
	

	
	TRIUMPH BOARD Complete 78", eBeam
	Размер рабочей поверхности:1598х1162 мм, 
интерактивная доска, сочетающая в себе комбинацию уникальной технологии eBeam и обычной маркерной доски. Совместимость с ОС- Windows Me, 2000, XP, Mac OS X10, Linux, Tablet PC
	TRIUMPH BOARD
	1

	2
	IQBoard.
	В комплекте: программное обеспечение для создания и проведения уроков, короткофокусный проектор
	
	1

	3
	ActiveBoard378
	Интерактивная доска диагональю 198 см, поверхность 163х118 см (4:3), с встроенной акустической системой. 2 USB порта. Многопользовательский режим. Поддерживаемое ПО: ActivInspire Professional Edition. Подключение к компьютеру через USB, Wi-Fi
	Promethean (Китай)
	1

	4
	SMART Board 480
	В комплекте программное обеспечение для создания и проведения уроков, размер рабочей поверхности 1565*1173 мм; диагональ 195,6 см, принцип работы DViT. Совместимость работы с ОС Windows
	
	

	5
	Принтер
	
	
	

	6
	МФУ Brother DCP-7057R
	МФУ лазерное
	Вьетнам
	1

	7
	МФУ Brother DCP-1512R
	МФУ лазерное
	Вьетнам
	1

	8
	МФУ hp Laser Pro400 MFP M425dn
	Принтер/сканер/копир/факс, A4, печать лазерная черно-белая, двусторонняя, 33 стр/мин ч/б, 1200x1200 dpi, подача: 300 лист., вывод: 150 лист., Post Script, память: 256 Мб, Ethernet RJ-45, USB, цветной ЖК-дисплей
	Китай 
	1

	9
	МФУ hp Laser Pro400
	Принтер/сканер/копир/факс, A4, печать лазерная черно-белая, двусторонняя, 33 стр/мин ч/б, 1200x1200 dpi, подача: 300 лист., вывод: 150 лист., Post Script, память: 256 Мб, Ethernet RJ-45, USB, цветной ЖК-дисплей
	Китай 
	1

	10
	Ноутбук ACER TravelMate P253-E 
	
	Китай 
	1

	11
	Ноутбук ACER TravelMate B113-E
	
	Китай 
	14

	12
	Ноутбук ACER 
	
	Китай 
	16


Администрация ОУ
	Должность
	Ф.И.О.

(полностью)
	Образование (указать специальность)
	Повышение квалификации
	Стаж
	Кв. категория

	
	
	
	
	админ.
	педаг.
	админ.
	педаг.

	Директор
	Меджидов Камалитдин Мухтарович
	Высшее, преподаватель истории и обществознания
	2020 г.
	32
	39
	высш.
	высш.

	Заместитель директора по УВР
	Джемаева Испаният Мугажировна
	Высшее, учитель русского языка и литературы
	2020 г.
	13
	  36
	высш.
	высш.

	Заместитель директора по УВР
	Насруллаева Зарипат Гайдарбековна
	Высшее,

учитель начальных классов
	2017
	1
	31
	высш.
	высш.

	Заместитель директора по ВР
	Уллубиева Индира Магомедрасуловна
	Высшее, учитель истории и обществознания
	2018 
	2
	2
	соответствие
	соответствие

	Заместитель директора по ИКТ
	Уцумуева Умгайбат Магомедкамильевна
	Высшее, учитель математики и вычислительной техники
	2021 г.
	17
	27
	высш.
	высш.

	Заместитель директора по АХЧ
	Бадрутдинов Тажутдин Ахмаджанович
	Высшее, бух. учёт, анализ и аудит
	2018 г.
	5
	-
	-
	-


Кол-во обучающихся МБОУ «СОШ №19»,
находящихся на домашнем   обучении
	2016/2017 уч.год
	 2017/2018 уч.год
	2018/2019 уч.год
	2019/2020 уч.г.
	2020/2021у уч.г.

	классы
	Кол-во
	классы
	Кол-во
	классы
	Кол-во
	Кл.
	Кол-во
	Кл.
	Кол-во

	1 кл
	
	1 кл
	1
	1 кл
	1
	1 кл
	1
	1кл.
	1

	2
	2
	2 кл
	
	2 кл
	1
	2 кл.
	1
	2кл.
	1

	3 кл
	2
	3 кл
	4
	3 кл
	1
	3 кл.
	1
	3кл.
	2

	4  кл
	
	4  кл
	2
	4  кл
	3
	4 кл.
	1
	4кл.
	1

	1-4 кл
	4
	1-4 кл
	7
	1-4 кл
	6
	1-4
	4
	1-4 кл.
	5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5  кл
	
	5  кл
	1
	5  кл
	1
	5 кл.
	4
	5кл.
	3

	6 кл
	4
	6 кл
	
	6 кл
	1
	6 кл.
	1
	6кл.
	4

	7 кл
	5
	7 кл
	2
	7 кл
	
	7 кл
	1
	7кл.
	2

	8 кл
	1
	8 кл
	4
	8 кл
	5
	8 кл.
	-
	8кл.
	2

	9 кл
	5
	9 кл
	2
	9 кл
	5
	9 кл.
	5
	9кл.
	

	5-9 кл
	15
	5-9 кл
	7
	5-9 кл
	12
	5-9
	11
	5-9 кл.
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10 кл
	1
	10 кл
	1
	10 кл
	
	10 кл.
	1
	10кл.
	

	11 кл
	1
	11 кл
	1
	11 кл
	
	11 кл.
	-
	11кл.
	1

	10-11 кл
	2
	10-11
	2
	10-11кл. 
	
	10-11
	1
	10-11кл.
	1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	21
	
	24
	
	18
	
	16
	
	17


Общие сведения о педагогических кадрах
	Педагогические работники
	Всего
	% к общему числу

педагогических работников

	Всего педагогических

работников
	47
	                 100

	Образование: высшее
	47
	100

	Высшее педагогическое
	47
	100

	Квалификационные категории:

высшая
	22
	46,8

	первая
	7
	14,9

	соответствие занимаемой

должности
	18
	38,3

	Отраслевые награды –

Нагрудный знак «Почётный работник общего образования», «Заслуженный учитель РД», «Отличник образования»
	8
	17

	Кандидат наук
	1
	2,1


                  Достижения и результаты профессиональной деятельности педагогов

Важнейший показатель любой школы – квалификационный уровень педагогических кадров. В целом кадровый состав педагогов обладает достаточно высоким профессиональным уровнем.  На  конец 2021 года в  МБОУ «СОШ № 19»  педагогический коллектив  состоял из 52 человек: директор-1, заместителей директора - 4, 47 – педагогические работники.  Высшее профессиональное образование имеют 52 человека. Высшую квалификационную категорию имеют 22 учителя, первую категорию  – 7. Молодых специалистов -2; В школе сложился творческий, работоспособный коллектив.  Практически нет текучести кадров.

              «Почетный работник общего образования РФ» «- 5 (Меджидов К.М., Джемаева И.М.,  Даниялова А.Г., Гусейнова У.Г., Ванатиева Ф.Г.)

               «Заслуженный учитель РД» - 1 (Меджидов К.М.)

               «Отличник образования РД» - 2 (Меджидов К.М., Насруллаева З.Г., Гусейнова У.Г.)

                Кандидат наук – 1 (Карачаева Д.Ю.)

В школе сложилась система работы по повышению профессиональной компетенции педагогов. В настоящее время она осуществляется через работу  школьных методических объединений: 

МО учителей русского языка и литературы                                                                                                                                                                 

МО учителей ШМО учителей математики, физики, информатики                                                                                                                                                       

МО учителей ШМО учителей химии, биологии, географии                                                                                                                                                                                                                                               

МО учителей истории, обществознания, ОДНКНР                                                                                                                                                                 

МО учителей иностранных  языков                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

МО учителей  ИЗО, музыки, технологии и физкультуры                                                                                                                                                                                      

МО классных руководителей

МО учителей начальных классов

МО учителей родного языка и литературы 

Роль методической работы школы значительно возрастает в условиях модернизации образования в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.

Направления работы методической деятельности:

1.Совершенствование содержания образования 

- определение путей решения преемственности в содержания на разных ступенях образования;

- отбор и стандартизация общего образования;

- разработка измерителей качества образования;

2. Совершенствование образовательного процесса

- разработка и внедрение активных методов обучения;

- совершенствование классно – урочной  системы;

- повышение эффективности контроля;

- мониторинг качества обучения;

-диагностика и прогнозирование образовательного процесса;

3. Совершенствование педагогической деятельности

- работа над темой самообразования;

- участие в педчтениях, конкурсах, смотрах, НПК на разных уровнях;

- обобщение и распространение передового опыта открытые уроки, мастер-классы.

Традиционным видом методической работы являются предметные недели. Так в школе  были проведены предметные недели по ИЗО, истории, математике, биологии, физике, географии, химии, технологии, русскому языку и литературе, иностранному  и родному языкам. Учителями проводились открытые уроки и открытые мероприятия. По сравнению с прошлым учебным годом  количество открытых уроков выросло.

Следует отметить, что особое внимание в работе методических объединений уделялось прохождению программного материала (присутствует во всех МО), способности учителей к осуществлению инновационных процессов (МО естественно-научного цикла, МО иностранного языка), интеллектуальная активность учащихся, участие и результаты в олимпиадах, конкурсах различного уровня (МО учителей математики, естественно-научного цикла, обществоведческого цикла, русского языка и литературы, МО классных руководителей), развитие личности и проблемы здоровья школьника (МО классных руководителей).

Все учителя были обеспечены образовательными программами и планированием для всех классов, были разработаны рекомендации по подготовке учителей к переходу на ФГОС. Все учителя в обязательном порядке прошли курсы повышения квалификации по ФГОС третьего поколения. Учителя на совещаниях МО ознакомлены с рабочими программами УМК по всем предметам, а также им были представлены учебно- методическое обеспечение программы (учебники, тетради, методическое пособие.) В школе было обеспечено развитие системы обмена информацией сетевого взаимодействия с использованием информационно-коммуникативных пространств, на   методических объединениях, на совещаниях при завуче.   
                                                    Участие педагогов в конкурсах, проектах.
	Статус
	Название конкурса, проекта
	   Ф.И.О.      участника
	Место

	Город
	«Шаг в будущее» (секция «Родной язык»)
	Мужаидова Г.М.
	участие

	Город
	Городской конкурс «Лучший учитель родного языка - 2021»
	Мужаидова Г.М.
	4 место

	Город
	Городской конкурс театрализованных представлений, посвященный 76-летней годовщине Победы
	Мужаидова Г.М.

Зайналова И.А.

Дагирова Д.С.
	1 место

	Город 
	Фестиваль родных языков «Язык моих предков угаснуть не должен»

«Мозаика»
	Мужаидова Г.М.

Дагирова Д.С.
	участие

	РФ
	Конкурс профессионального мастерства «Учитель средних классов»
	Джемаева И.М.
	1 место

	Город
	Конкурс «Безопасное колесо»
	Гайдарбекова З.Г.
	3место

	Школа 
	День птиц
	Адильгереева З.И.
	Грамота

	Город
	Городской конкурс «Белые журавли» 
	Дагирова Д.С., Бекмурзаева С.Г.
	2,3 места

	Город
	И польется стих
	Сепиханова Н.А.
	сертификат

	РФ
	Образовательный марафон «Остров сокровищ»
	Насруллаева З.Г.

Бекеева З.И.
	1 место

	РФ
	Конкурс сочинений «Без срока давности»
	Гаджикаева П.И.

Сепиханова Н.А.
	участие

	Город
	Конкурс «Живая классика»
	Бекмурзаева С.Г.
	3место

	РФ
	Конкурс профессионального мастерства «Педагог-психолог»
	Муртазалиева В.З.
	1 место

	РФ
	Международное тестирование по литературе
	Джемаева И.М.
	1 место

	РФ
	«Учитель будущего»
	Гаджикаева П.И.
	Участие

	РФ
	«Учитель будущего»
	Сунгурбекова Г.Х.
	Участие

	РФ
	«Учитель будущего»
	Карачаева Г.Х.
	Участие

	РФ
	«Учитель будущего»
	Абдуллаева А.М.
	Участие

	РФ
	«Учитель будущего»
	Абукадырова З.К.
	Участие

	РФ
	Конкурс «Экологический вестник»
	Курбанов О.Ф.
	1 место

	РФ
	Конкурс «Экологический вестник»
	Амирова У.А.
	3 место

	РФ
	Конкурс «Экологический вестник»
	Абдуллаева А.М.
	Участие

	Город 
	Учитель года - 2021
	Гусейнова С.А
	участие

	Город
	Юные инспектора дорожного движения
	Султанова Дж. М-Н
	2 место

	РФ
	Межпредметная олимпиада «Дино» Учи.ру
	Гусейнова С.А.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Межпредметная олимпиада «Дино» Учи.ру
	Насруллаева З.Г.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Межпредметная олимпиада «Дино» Учи.ру
	Султанова Дж.М.-н
	Благодарственное письмо

	РФ
	Межпредметная олимпиада «Дино» Учи.ру
	Ибрагимова Г.Ш.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада по экологии 2021г. Учи.ру
	Гусейнова С.А.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада по экологии 2021г. Учи.ру
	Насруллаева З.Г.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада по экологии 2021г. Учи.ру
	Султанова Дж.М.-н
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада по экологии 2021г. Учи.ру
	Ибрагимова Гь.Ш.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада «Безопасные дороги» 2021г. Учи.ру
	Гусейнова С.А.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада «Безопасные дороги» 2021г. Учи.ру
	Насруллаева З.Г.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада «Безопасные дороги» 2021г. Учи.ру
	Султанова Дж.М.-н
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада «Безопасные дороги» 2021г. Учи.ру
	Ибрагимова Гь.Ш.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Олимпиада BRICMATH.COM 2021  Учи.ру
	Гусейнова С.А.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Олимпиада BRICMATH.COM 2021  Учи.ру
	Насруллаева З.Г.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Олимпиада BRICMATH.COM 2021  Учи.ру
	Султанова Д.М.-Н.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Олимпиада BRICMATH.COM 2021  Учи.ру  
	Ибрагимова Г.Ш.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада по литературе 2021г.
	Гусейнова С.А.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада по литературе 2021г.
	Насруллаева З.Г.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада по литературе 2021г.
	Султанова Д.М.-Н.
	Благодарственное письмо

	РФ
	Осенняя олимпиада по литературе 2021г.
	Ибрагимова Г.Ш.
	Благодарственное письмо


  Участие педагогов в мероприятиях (семинары, конференции, педчтения, образовательные проекты, вебинары и т.д.)

	Статус
	Ф.И.О. участника
	 Название мероприятия
	Форма участия

	Город
	Меджидов К.М.
	Семинар
	Сертификат

	РФ
	Насруллаева З.Г.
	Вебинар
	Участие

	РД
	Джумагулова У.М.

Ибрагимова Г.Ш.
	Региональная диагностическая работа по читательской грамотности 
	Участие

	РФ
	Насруллаева З.Г.
	Международное исследование «Изучение качества чтения и понимания текста»
	Участие

	Образовательная платформа «Учи. ру»
	Гамзатова Х.М.
	Онлайн-совещание «Августовка Учи.ру»
	Участие

	Город
	Пашаева А.Г.
	«Решение задач с параметрами из ЕГЭ»
	Участие

	Город
	Бекмурзаева С.Г.
	Семинары «Итоговое сочинение в 11 классе», « Подготовка учащихся к НПК «Шаг в будущее»
	Участие

	Город
	Батраева З.М.
	«Развитие профессиональной компетентности учителя английского языка как средство повышения языкового образования в РД»
	Участие

	Город
	Ванатиева Ф.Г.
	Форум «Учителя года России в Махачкале»
	Участие

	Образовательная платформа «Учи. ру»
	Насруллаева З.Г.
	Марафон «Остров сокровищ»
	1 место

	Образовательная платформа «Учи. ру»
	Карачаева У.Г,
	Конкурс «Олимпийские игры по английскому языку»
	3 место

	Образовательная платформа «Учи. ру»
	Гамзатова Х.М.
	Конкурс «Активный учитель»
	1 место

	Город
	Джемаева И.М.
	Форум «Учителя года России в Махачкале»
	Участие

	Город
	Магомедова А.Д,
	Круглый стол руководителей ШМО «Содержание деятельности муниципальной системы оьразования»
	Выступление

	РД
	Ильясова М.М.
	Межрегиональная НПК профессиональных сообществ
	Участие

	РФ
	 Джантемирова Р.Н.
	Федеральный проект «Учитель будущего»
	

	РФ
	Насруллаева З.Г.
	Онлайн-совещание «Августовка Учи.ру» 2021г.
	Участие


                      Мероприятия, организованные педагогами

	Статус
	Ф.И.О.  организатора
	 Название мероприятия
	Дата

	Школа 
	МО учителей английского языка
	Общешкольное мероприятие «Давайте охранять нашу планету»
	Декабрь 2021

	Школа
	Батраева З.М.
	Открытый урок «Как ты проводишь свободное время?»
	Декабрь 2021

	Школа
	Адильгереева З.И. 
	Праздник «Золотая осень»
	Октябрь 2021

	Школа
	Адильгереева З.И.
	«День птиц»
	Март 2021

	Школа
	МО родного языка и литературы
	«День родного языка»
	Февраль 2021

	Город
	МО родного языка и литературы
	Конкурс-фестиваль театрализованных представлений
	Январь 2021

	Школа
	Сунгурбекова Г.Х.
	Турнир «Знатоки права»
	Октябрь 2021

	Школа
	Ванатиева Ф.Г.
	Открытый урок «Линейная функция и её график» (7 класс)
	Ноябрь 2021

	РФ
	Насруллаева З.Г.
	Марафон «Остров сокровищ»
	Январь 2021

	Школа
	Джантемирова Р.Н.
	Конкурс рисунков, костюмов, посвящённый 100-летию образования ДАССР
	Март 2021

	Школа
	МО учителей начальных классов
	«Неделя начальной школы» 
	Ноябрь 2021


  Разработка методических материалов и их публикация

	Ф.И.О. учителя
	 Название методического продукта
	                   Издательство
	  Сроки

	Джемаева И.М.
	Индивидуальный план самообразования учителя русского языка и литературы
	«Мультиурок»
	2021

	Джемаева И.М.
	Использование информационных технологий на уроках русского языка и литературы
	«Мультиурок»
	2021

	Муртазалиева В.З.
	Школьная тревожность и способы её преодоления
	«Мультиурок»
	2021


                  Публикации педагогов, членов МО, отражающие опыт работы школы

	Ф.И.О.  автора
	 Название  статьи, брошюры
	Издательство
	 Дата

	Меджидова Д. Г.
	Сценарий общешкольного родительского собрания «Жестокое обращение с детьми в семье»
	«Мультиурок»
	2020

	Абукадырова З.К.
	Конспект открытого логопедического занятия «Полет на планету «Словесность»
	«Мультиурок»
	2020

	Карачаева Д.Ю.
	«Дистанционное обучение как одна из  форм организации учебного процесса»
	«Мультиурок»
	2020

	Муртазалиева В.З.
	Доклад «Типичные ошибки учителя в общении с учениками»
	«Мультиурок»
	2020

	Абукадырова З.К.
	Конспект открытого урока «Уточнение артикуляции звука Ц»
	«Мультиурок»
	2020


                  Награждение педагогов, членов МО грамотами и званиями в 2021 году

	Статус
	Ф.И.О. награжденного
	Название награды
	За  что награжден

	Школа
	Дагирова Д.С.

Мужаидова Г.М.
	Грамота

Грамота
	Подготовка победителей муниципального и Республиканского этапов Всероссийской олимпиады школьников

	Город
	Зайналова И.А., Мужаидова Г.М., Дагирова Д.С.
	Грамота
	Конкурс - фестиваль «Театрализованное представление по произведениям дагестанских авторов» - 1 место

	Город
	Насруллаева З.Г.
	Грамота
	Конкурс «Безопасное колесо»-3-е место

	Россия
	МБОУ «СОШ №19»
	Грамота «Лучшая национальная школа»
	Всероссийский конкурс «Моя страна»

	Россия
	МБОУ «СОШ №19»
	Грамота «Лидер в образовании обучения и воспитания»
	Всероссийский конкурс «Моя страна»

	Россия
	МБОУ «СОШ №19»
	Благодарственное письмо
	Помощь в организации олимпиады «Безопасные дороги»

	Россия
	МБОУ «СОШ №19»
	Благодарственное письмо
	 Успешное выступление учеников на олимпиаде по математике

	Город
	Ванатиева Ф.Г.
	Грамота
	За многолетний добросовестный труд

	Город
	Уцумуева У.К.
	Грамота
	За многолетний добросовестный труд

	Россия
	Гамзатова Х.М.
	Грамота
	Использование цифровых образовательных ресурсов и современных-технологий обучения

	Россия
	Абукадырова З.К.
	Благодарность
	Создание личной методической библиотеки

	Россия
	Абукадырова З.К.
	Грамота
	Учасиие в международном конкурсе профессионального мастерства «Педагогический работник»

	Россия
	Джемаева И.М.
	Благодарность
	Активное участие в  конкурсе «Мириады открытий»

	Россия
	Джемаева И.М.
	Благодарность
	Создание личной методической библиотеки

	Город
	Джемаева И.М.
	Грамота
	За многолетний добросовестный труд

	Россия
	Насруллаева З.Г.
	Сертификат
	«Активный учитель» ноябрь 2021

	Россия
	Гусейнова С.А.
	Сертификат
	«Активный учитель» октябрь 2021, «Активный учитель» декабрь 2021


               Программное, научно-методическое обеспечение образовательного процесса 
Учебный план школы составлен  на основе базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ и состоит из двух компонентов: инвариантной и вариативной. Учебный план предусматривает дифференциацию учебного процесса на всех этапах обучения.

1) Осуществляется  курсовая переподготовка учителей;

2) Утверждена  модель заданий, позволяющих оценить метапредметные и личностные результаты освоения учащимися ООП;

3) Разработаны задания уровневого характера, входного, промежуточного и итогового контроля, позволяющие оценить метапредметные  результаты освоения ООП ООО учащимися основной школы;

4) Педагогами ведётся  работа по отслеживанию динамики сформированности УУД у учащихся.

Главным в работе образовательного учреждения является оптимальное выполнение государственного и социального заказов. В образовательной программе администрацией школы определена главная цель образовательного учреждения – «создание образовательной среды, способствующей формированию саморазвивающейся и самореализующейся личности, свободно адаптирующейся в современном обществе».

 Реализации  задач образовательной программы способствует достаточно высокий уровень педагогических кадров и современная материально-техническая база школы.

Были обеспечены  методические  условия для эффективного внедрения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, создана  нормативно – правовая  и методическая  база  по реализации ФГОС ООО;

       обеспечена  подготовка  педагогических работников к реализации ООП ООО, выполнены  цели, задачи, определенные государственным стандартом, отобраны  формы  и методы  образовательной деятельности, ориентированной на развитие интеллектуально - творческого и социально - психологического потенциала личности ребенка; педагогами освоена новая  система требований к оценке итогов образовательной деятельности обучающихся. Основная образовательная программа начального общего образования (ООП НОО) и ООП ООО определяет содержание и организацию образовательного процесса на ступени начального и основного  общего образования и направлена на формирование общей культуры, духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие учащихся.
Рабочие программы учителей соответствуют государственным стандартам и учебным программам, Положению о рабочей программе школы, УМК, по которому ведётся обучение .
Все обучающиеся на 100% обеспечены учебниками. Учебники соответствуют «Перечню учебников на 2020-2021  учебный год» 

В соответствии с требованиями ФГОС внеурочная деятельность в 2020-2021 учебном году организуется по оптимизационной модели и направлена на развитие личности с учётом запросов обучающихся и их родителей (законных представителей). Реализация внеурочной деятельности производится на базе дополнительного образования школы. Учителя и обучающиеся школы имеют возможность скоростного доступа к информации сети Интернет. Большую информационную поддержку в плане изучения  опыта педагогов-новаторов оказывают образовательные  Интернет-сайты и сайты учителей-предметников. Возросла активность учителей по использованию компьютерных возможностей для более эффективной организации  учебно-воспитательного процесса.  Компьютер является незаменимым средством для подготовки раздаточного дидактического  материала, для планирования уроков и внеклассных мероприятий. В школе имеется медиатека по всем предметам, большой выбор электронных ресурсов. Всем учителям  оказывается  учебно-методическая помощь по внедрению эффективных образовательных технологий  в образовательный процесс. Учителя нашей школы овладевают искусством проведения уроков с  ИКТ, что приводит к росту их профессионального мастерства. В классах с интерактивными досками применение ИКТ происходит на каждом уроке. В школе реализуется система методического консультирования учителей по возникающим проблемам реализации профессиональной деятельности. В кабинете ИКТ действует график консультаций для учителей, по вопросам обучения работы с компьютером, интерактивной доской. Часто консультации по вопросам презентаций проходят и вне графика. Показатели оценки качества образования выстраиваются в виде таблиц, графиков, диаграмм и отслеживается динамика процесса. Таким образом, качество образования в школе основывается на позициях современной психологии, педагогики, менеджмента, на прогрессивных системно-деятельностных подходах.

Важнейшим показателем работы педагогического коллектива является достаточный уровень результатов обучения учащихся. В этом учебном году заместителями директора по УВР Насруллаевой З.Г. и Джемаевой И.М. систематически осуществлялось посещение уроков учителей. Цели посещений:  состояние преподавания предмета, адаптация учащихся, работа преподавателя по устранению пробелов в знаниях учащихся, оказание  методической помощи, подготовка к ОГЭ и ЕГЭ, выполнение рекомендаций, уровень подготовки учителя к уроку, использование на уроках методической литературы, организация повторения и обобщения, классно-обобщающий контроль. По каждому посещенному уроку делаются выводы, проводится полный анализ и индивидуальные беседы с преподавателями. По итогам обсуждения даются рекомендации.

В  основном  уровень  профессиональной  компетенции  учителей  достаточный, что показывает анализ посещенных уроков, но  вопросы  системного  применения  новшеств, авторских  «открытий»  на  будничных  уроках,  как  показывает  посещение  данных   уроков  администрацией  школы, требуют  глубокого  и  серьезного  осмысления  как  со  стороны администрации  школы,  так  и  со  стороны  методической  службы, самих  учителей  школы. 

Направления работы методической деятельности:

  1. Совершенствование содержания образования 

-интегративный подход к содержанию образования;

- определение путей решения преемственности в содержания на разных ступенях образования;

- отбор и стандартизация общего образования;

- разработка измерителей качества образования;

2. Совершенствование образовательного процесса

- разработка и внедрение активных методов обучения;

- совершенствование классно – урочной  системы;

- повышение эффективности контроля;

- мониторинг качества обучения;

-диагностика и прогнозирование образовательного процесса;

3. Совершенствование педагогической деятельности

- работа над темой самообразования;

- участие в педагогических чтениях, конкурсах, смотрах;

- обобщение и распространение передового опыта открытые уроки на город и республику.

Учителя, которые имеют стаж работы до 3-х лет, имеют  учителей-наставников, которые помогают молодым учителям  понять свое место в школе  и призвание  быть учителем.  Созданы условия для профессионального роста начинающих педагогов, учителя-наставники оказывают необходимую помощь в совершенствовании знаний методики и педагогики, формировании навыков в проведении диагностики и самодиагностики, с целью формирования потребностей в постоянном саморазвитии и самосовершенствовании. Также молодых специалистов обучали работе с документацией, современным подходам к занятию, анализу проведенных уроков, диагностике обученности и реальных способностей обучающихся.

Исходя из анализа прошлого учебного года перед методическим советом школы были поставлены следующие задачи: 

– совершенствование профессионального мастерства педагогов через подготовку, организацию и проведение уроков на   высоком уровне; 

– совершенствование профессионального мастерства педагогов через подготовку, организацию и проведение внеклассных мероприятий;

– повышение профессиональной компетентности педагогов через организацию индивидуальной работы   по темам самообразования; повышение профессиональной компетентности педагогов также осуществляется через методическое сопровождение инновационной деятельности каждого учителя;

– внедрение апробированных результатов инновационной деятельности учителей; 

– участие педагогов во внутришкольных и муниципальных мероприятиях по обмену педагогическим   опытом. 

Для профилактики неуспешности были посещены уроки и оказана своевременная методическая помощь учителям. Были проведены различные виды внутришкольного контроля, мониторинги, проведены пробные экзамены в 9,11 классах. Продолжалась работа по выявлению одаренных детей и подготовки их к различным конкурсам и олимпиадам.

Регулярно на заседаниях МО рассматривались и анализировались   вопросы по самообразованию педагогов, также разбирались открытые уроки и мероприятия, проведенные учителями. 
Все педагогические советы были подготовлены и проводились исходя из поставленных задач. В подготовке  педсоветов принимали участие все методические объединения. Формы проведения педсоветов были разнообразны. Наряду с традиционными использовались такие активные формы, как презентация опыта, работа в творческих группах, обсуждение результатов анкетирования, диагностирования по проблемам. Максимально использованы компьютерные технологии. Деятельность  в творческих  группах  во время проведения  педсоветов была направлена на  модернизацию российского образования в рамках ФГОС. Контроль  за выполнением решений педсовета возлагался на администрацию, руководителей МО. Результаты контроля обсуждались на совещаниях при директоре, заседаниях МО. Можно отметить позитивные тенденции: в обсуждении тем педсоветов принимало участие большинство педагогов, происходил обмен мнениями, слушались советы, предложения по улучшению работы учителя, ставились конкретные задачи и планировалось их решение.

Работа методического совета основывалась на анализе учебно-воспитательной работы структурных подразделений методической службы, результатов внутри школьного контроля.
Поставленные перед педагогическим коллективом задачи, вытекающие из методической темы школы, а также Программы развития школы, решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуализацию работы с одаренными детьми, коррекцию знаний учащихся, развитие способностей и природных задатков.

Все звенья деятельности школы  связаны между собой и имеют общую цель: создать условия воспитания и развития творческой личности в соответствии с основными приоритетами развития образования.

Оказание методической помощи учителям в процессе подготовки к аттестации, участию в олимпиадах и конкурсах

Проведена инструктивно-методическая работа с классными руководителями, учителями-предметниками, выпускными  классами о целях и технологии проведения итоговой аттестации.  Проведены анализ документации учителей-предметников, преподающих в 9-х и 11 классах, и собеседование о подготовке к экзаменам.  Изучены дидактические материалы, используемые при подготовке к государственной итоговой аттестации. Осуществлялось психологическое сопровождение подготовки выпускников к итоговой аттестации, вопросы по подготовке к государственной итоговой аттестации рассматривались в течение всего учебного года на педагогических советах и производственных совещаниях, на заседаниях предметных кафедр. Подготовка обучающихся 9 и 11 классов к итоговой аттестации осуществляется в течение всего учебного года. По всем предметам проводятся тренировочные и диагностические работы, публикуемые в системе АВВYY Мониторинг и  СтатГрад. Учителя обеспечивают обучающихся раздаточным материалом. Работы разбираются, анализируются. Работа по оказанию методической и практической помощи учителям ведется планомерно, системно и систематически.  

                             Обобщение педагогического опыта в школе
   Одним  из важнейших направлений методической работы является повышение уровня профессиональной компетентности педагогов, что осуществляется согласно программе повышения уровня профессиональной компетентности педагогов. Основной задачей работы является расширение знаний  учителей во всех  сферах педагогической деятельности, о педагогических приемах взаимодействия с детьми, с родителями учащихся; изменение отношения к самому процессу образования. На семинарах учителя вовлекаются в обсуждение и осмысление своих профессиональных проблем, обмениваются опытом, рассказывают о своих успехах, в ходе дискуссий вырабатывают пути разрешения внутришкольных конфликтов. Вместе на заседаниях и совещаниях при завуче решают возникшие вопросы, такие как: какие формы организации развития творческой и критической мыслительной деятельности обучающихся используют на уроке педагог? Способствуют ли они достижению цели урока и развитию интеллекта каждого обучающего? Осуществляя педагогическую пропаганду, можно использовать сочетания различных видов наглядности, которая позволяет не только знакомить учителей с вопросами организации учебного процесса через материалы стендов, тематических выставок, но и непосредственно показать им воспитательно–образовательный процесс, передовые методы работы. Доступно и убедительно донести до учителя необходимую педагогическую информацию.  Организовано посещение родительских собраний, внеклассных мероприятий, уроков опытных педагогов, после чего обменяться мнениями об увиденном, отметить плюсы и минусы работы. Важнейший показатель любой школы – квалификационный уровень педагогических кадров. В целом кадровый состав педагогов обладает достаточно высоким профессиональным уровнем..

	Ф.И.О.  учителя 
	Предмет 
	Тема, по которой обобщался опыт, методика работы и др.
	 Формы трансляции передового опыта

	Абдуллаева А.М.
	География
	«Активизация познавательной деятельности учащихся на уроках с использованием ИКТ»
	Семинар

	Пашаева А.Г.


	Математика
	«Методика организации обобщающего повторения»
	Семинар

	Бекмурзаева С.Г.
	Русский язык, литература
	«Активизация познавательной деятельности учащихся на уроках русского языка и литературы»
	Открытое заседание МО 

	Мужаидова Г.М.
	Родной язык, литература
	«Словарная работа на уроках родного языка с использованием технологии развивающего обучения»
	Семинар 

	Насруллаева З.Г.
	Нач. классы
	«Современный урок в рамках реализации ФГОС»
	Открытое заседание МО


          Оказание методической помощи учителям в процессе подготовки к аттестации.   
 Не менее важным направлением МС является стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории. Главными принципами аттестации в современных условиях являются добровольность, открытость, коллегиальность, индивидуализация, дифференциация. Основная суть аттестационной деятельности заключается в самоанализе и самооценке педагогом своего профессионального уровня. Положение об аттестации и тарифно-квалификационные требования обеспечивают учителя «инструментом» для самодиагностики педагогического мастерства, дальнейшего совершенствования своей деятельности. Важно, чтобы аттестация стала гуманной и необходимой для самого учителя и приносила ему пользу. 

Курсы повышения квалификации в Дагестанском Институте Развития Образования в 2020-2021 учебном году прошли Гусейнова С.А., Бекеева З.Б. (начальные классы), Магомедова А.Д. (музыка), Ильясова М.М. (ИЗО),Адильгереева З.И. ((биология), Карачаева Б.Р.(история, обществознание),Абдуллаева А.М. (география), Муртзалиева В.З. (психолог). Прошли аттестацию на первую и высшую квалификационные категории), Дагирова Д.С.(родной язык и литература), Джумагулова У.М. (начальные классы) Карачаева Б.Р. (история, обществознание), Муртазалиева В.З. (психолог), Карачаева Д.Ю., Батраева З.М. (англ. язык) и другие педагогические работники.

           Повышение квалификации и аттестации за учебный год 
	
	 Администрация

(ФИО, количество)
	 Учителя 

 (ФИО, количество  по  предметам)
	       Прочие

(ФИО, количество)

	 
	Курсы
	Аттестация
	Курсы
	Аттестация
	Курсы
	Аттестация

	На базе ДГПУ
	
	
	
	Батраева З.М.

Карачаева Д.Ю. -англ. язык

Карачаева Б.Р.-история, обществознание

Джумагулова У.М.-нач. кл.

Ильясова М.М.-технология

Агалаева П.А.-нач. кл.

Карачаева У.Б.-нач.кл.


	
	Муртазалиева В.З.-педагог-психолог

	 На базе ДИРО
	
	
	Карачаева Д.Ю.-англ. язык
	
	
	

	Махачкал.центр повыш квалиф.
	Джемаева И.М.
	
	Абдуллаева А.М.-география

КарачаеваД.Ю.,

Батраева З.М.-англ.язык

Карачаева Б.Р.-история

Адильгереева - биология
	
	Муртазалиева В.З.-педагог-психолог

Абукадырова З.К.- логопед
	

	 На базе ДГУ
	 
	
	
	
	Меджидова Д.Г.-социальный педагог
	

	Москва и др. регионы
	Меджидов К.М.

Абукадырова З.К.

Мирмаксумова Р.М.

Уллубиева И.М.

Уцумуева У.К.

ЧУДПО «Межрегиональный центр профессиональных компет-ий»
	
	
	
	
	


       Успешность педагогической деятельности обуславливается формированностью профессиональной компетентности учителя. Решать данную задачу и призвана методическая служба. Методическая служба школы оказывает  консультационно - методическую помощь учителям – участникам профессиональных конкурсов и других творческих мероприятий для педагогов.
       Конкурсы педагогического мастерства являются одним из этапов развития профессионализма педагогов, так как выявляют оригинальные, нетрадиционные подходы к обучению и воспитанию детей; стимулируют педагогическое творчество, мотивацию саморазвития всех действующих лиц конкурсов педагогического мастерства.
        В сопровождении педагогов-участников конкурсов  важным является командный подход, т.е. когда развивающий и образовательный эффект зависит от слаженного взаимодействия педагогов. Для осуществления методического сопровождения участников районного и муниципального этапа конкурсов «Учитель года», «Самый классный классный» в школе создана творческая группа учителей.

Для презентации и распространения опыта работы в школе организуются конференции, круглые столы, дискуссии, выставки. 

         Особое внимание в научно-методическом сопровождении уделяется стимулированию активности педагогов, в первую очередь, через участие в различных конкурсах и смотрах. Опыт участия во внутренних конкурсах учреждения придает педагогам уверенность и стимулирует на участие в конкурсах педагогических достижений районного, городского, республиканского уровней. 

         Реализация комплексного научно-методического сопровождения педагогов позволяет достичь следующих позитивных изменений:

- наличие позитивной динамики в повышении квалификации педагогов, уровня их профессиональной компетентности;

- стимулирование потребности к развитию личностного и профессионального потенциала в научной и профессиональной сфере;

- рост числа участников конкурсов педагогических достижений.

         Одним из важных результатов такого сопровождения является развитие готовности педагогов к дальнейшему самообразованию. 

        Хочется отметить и положительные моменты реализации образовательных программ с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий

1. Дистанционное обучение расширяет и обновляет роль педагога, который должен координировать образовательную деятельность, постоянно совершенствовать преподаваемые им учебные предметы, повышать творческую активность и квалификацию в соответствии с нововведениями и инновациями.

2. Обучающиеся овладели на практике инструментами  электронного обучения. 
3. Родители увидели образовательные возможности своих детей.

4. Подавляющее большинство родителей
стало активно участвовать в учебной деятельности детей.

5. Возможность для обучающихся участвовать в организации своей учебной деятельности: выбирать время и место для работы с учебным материалом, определять скорость изучения материала, соответствующую особенностям своего мышления. Обучающимся дистанционно не нужно беспокоиться о том, что они отстанут от своих одноклассников, всегда можно вернуться к изучению более сложных вопросов, получить индивидуальную консультацию.

6. Обучающиеся учатся самообразовываться.

7. Дистанционное обучение дает возможность обращения ко многим источникам учебной информации.

8. Использование
возможностей
интернета
в
подборе
яркого,
красочного демонстрационного материала, использование видео- и аудиоконтента. 
                      Динамика достижений обучающихся 

Качество подготовки выпускников НОО, ООО, СОО является одной из основных целей деятельности школы. Наиболее серьезным показателем качества знаний является государственная (итоговая) аттестация выпускников 9, 11 классов. В ходе подготовки к государственной (итоговой) аттестации с начала учебного года проводилась комплексная плановая системная работа, заключающаяся в сформировании нормативной базы по итоговой аттестации учащихся, системе проведения предметных консультаций, в систематической работе по ознакомлению участников образовательного процесса, в том числе родителей (законных представителей) с нормативной базой по итоговой аттестации, своевременной организации промежуточного контроля знаний выпускников, анализе результатов промежуточного контроля.

                                                                 Динамика ЕГЭ
	Предмет 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Русский язык
	54
	59,2
	66,3
	71,3
	82

	Математика 
	3,4Б/21П
	2,7Б/36П
	3,8Б/49П
	33П
	72П


                                                                      Динамика ОГЭ

	Предмет
	2016
	2017


	2018
	2019
	2021

	Математика
	3,5
	3,6
	3,4
	3,4
	3,4

	Русский  язык
	3,4
	3,7
	3,3
	3,3
	3,5


  Мониторинг качества знаний  за последние три года

	
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021

	Количество учащихся на конец года
	547
	518
	539

	Качество обученности
	35
	27
	27,2

	Успеваемость
	99
	100
	100

	Учатся на«4» и «5»
	142
	138
	147

	    Не успевает
	1
	-
	-

	Окончили  9 классов
	67
	62
	43

	с отличием
	-
	1
	-

	Окончили 11 классов
	8
	5
	10

	с отличием
	-
	-
	1


                                  Оценка востребованности выпускников 9, 11 классов
	
	Основная школа
	Средняя школа

	год
	Всего выпускников
	Продолжили обучение в 10 классе
	Продолжают обучение в учреждениях СПО (чел./%)
	Всего выпускников
	Вузы (чел.%)
	СУЗы (чел.%)
	Работа (чел.%)
	Армия

	2019
	67
	10
	49/(73,1)
	8
	3/(37,3)
	4/(50)
	1/(12,5)
	

	2020
	62
	12
	41/(66,1)
	5
	2/(40)
	3/(60)
	
	

	2021
	43
	11
	29/(67,4)
	10
	3/(30)
	6/(60)
	1/(10)
	


                                    Работа с одарёнными детьми
В соответствии с планом работы школы, согласно положению «О работе с одаренными детьми», плану работы по развитию одаренных детей на 2020-2021 учебный год, с целью изучения деятельности педагогов по выявлению одаренных детей по предметам, организации целенаправленной и систематической работы с ними был проведен анализ работы педагогов школы.

В современную эпоху, когда значение интеллектуального и творческого потенциала возрастает, работа с одаренными детьми является необходимой.

Работа с одаренными детьми в школе продолжает оставаться одним из приоритетных направлений. Выявление способных детей в нашей школе начинается с момента поступления ребенка в школу. Диагностическая работа, психологическое сопровождение детей, вовлечение ребят в различные интеллектуальные творческие, спортивные мероприятия позволяют вовремя выявить мотивированных детей и спланировать дальнейшую работу по развитию этих способностей.

Работа с одаренными детьми в нашей школе ведется в плане развития учебно – познавательных, коммуникативных, личностных, информационных компетенций через: участие в предметных олимпиадах различных уровней, предметных неделях, конкурсах, участие в научно – практических конференциях.
Творчество детей невозможно без творчества учителей. Учителя нашей школы работают над формированием таких ключевых компетенций обучающихся, без которых современный человек не сумеет сориентироваться ни в общественной жизни, ни в постоянно растущем информационном пространстве. 
Работа с одаренными детьми и обучаемыми, позитивно мотивированными на учебу, традиционно ведется по всем предметам. Педагоги используют индивидуальные и групповые задания для обучения, ориентируют школьников на дополнительную литературу с указанием источника получения информации. Индивидуальная, групповая работа предполагает практические задания, работу с дополнительным материалом, решение исследовательских задач по математике,   биологии, географии.

   По русскому языку, литературе большое внимание уделяется развитию творческих способностей, выполнение творческих заданий (написание сочинений, самостоятельное чтение не предусмотренные программным материалом, произведений с последующим обсуждением). Подготовка и участие в конкурсах выразительного художественного чтения. 

                            Участие учащихся  в конкурсах, проектах
	Статус
	Название конкурса, проекта
	                Ф.И.О.  участника
	Место

	РФ
	Международное тестирование по психологии
	Алимурадова Т.
	1 место

	РФ
	Всероссийский конкурс «Мотив познания»
	Исрапилова Л.
	1 место

	РФ
	Международная олимпиада по логопедии
	Ошукова Ф.
	1 место

	РФ
	Международная олимпиада по литературе
	Адильгереева Г.
	1 место

	РФ
	Всероссийский конкурс «Литературное творчество»
	Эльдаров Ю.
	1 место

	РФ
	Конкурс «Исследовательские и научные работы, проекты»
	Шихаева Д.
	1 место

	Город
	Конкурс на лучшее исполнение внепрограммных произведений дагестанских авторов на родном языке
	Бадрутдинова Б.
	2 место

	РД
	Республиканский конкурс чтецов
	Бадрутдинова Б.
	3 место


Динамика участия за два года в городских,

республиканских, всероссийских олимпиадах, конкурсах,  конференциях
	Учебный год
	Победители по уровням

	
	Школьный (ФИО)
	Городской (ФИО)
	Республиканский (ФИО)
	Зональный/Всероссийский

     (ФИО)

	2020-2021
	Абдулжалилова А 

Бадрутдинова Б

Вагидова А

Таймасханова А.

Магомедова Ф.

Суюнчгереева З.


	Абдулжалилова А. 

Бадрутдинова Б.

Суюнчгереева З.

Вагидова А.

Камбулатова И.
	Бадрутдинова Б.

Суюнчгереева З.
	

	2020-2021
	Дагиров А.

Камаев А.

Амирханова У.

Абзагирова А.

Адильгереева Г.

Бадрутдинова А.

МеджидовА.

Абузагирова А.

Карачаева А.

Хайруллаева А.

Дагиров А.


	
	
	

	2020-2021
	
	Коллектив учащихся  6-7 кл.

	
	

	Класс
	ФИО участника
	Результат
	
	

	92
	Нажмутдинов Н.
	Диплом 2 степени
	
	

	61
	Нажмутдинов С.
	Диплом 2 степени
	
	

	81
	Меджидов А.
	1 место
	
	

	81
	Меджидов А.
	1 место
	
	

	Педагогический коллектив
	Учителя 1-11 классов
	Участие
	
	

	5-7 классы
	Учащиеся 5-7 классов
	Участие
	
	

	11 класс
	Учащиеся 11 класса 
	Участие
	
	


                        Достижения образовательного учреждения 

1. Диплом «100 лучших школ России» Всероссийский конкурс «Школа здоровья » - Диплом 1 степени

2. Диплом лауреата Всероссийского конкурса «500 лучших образовательных организаций страны 2021 года в номинации «Лучшая общеобразовательная организация 2021 г. Лучшая национальная школа»

3. Диплом «Лидер в образовании» за обучение и воспитание подрастающего поколения

4.
Сертификат Федерального электронного реестра «Доска почёта России»

5.
Конкурс - фестиваль «Театрализованное представление по произведениям дагестанских авторов» - 1место

6.
Конкурс «Безопасное колесо» - 3 место

7.
Городской конкурс «Белые журавли»

8.
Лучшая методическая разработка плана экологического урока на тему «Каспий- жемчужина Дагестана»

                         Работа со слабоуспевающими детьми 

В начале 2020-2021 учебного года был утвержден план работы школы «Работа с учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию».  
Работа педагогического коллектива школы осуществляется по следующим направлениям:
                               Информационно-аналитическая деятельность

Создан Банк данных слабоуспевающих учащихся на 2020-2021 учебный год (выявлены слабоуспевающие обучающиеся и обучающиеся с низкой мотивацией к учебно-познавательной деятельности с 5-11 классы). Классными руководителями оформлены социальные паспорта класса. 
В школе проводится работа по выявлению причин школьной неуспешности, что позволило выявить следующие группы неуспевающих учеников:

· хронически неуспевающие дети (по физиологическим причинам);
· дети, не успевающие по отдельным учебным дисциплинам;

· подростки с несформированной учебной деятельностью.

На основании мониторинга сформированности необходимых умений и навыков, диагностик и т.д. выявлены основные признаки неуспеваемости:

· наличие пробелов в фактических знаниях и специальных для данного предмета умений;

· наличие пробелов в навыках учебно-познавательной деятельности;

· недостаточный уровень развития и воспитанности личностных качеств, не позволяющий ученику проявлять самостоятельность, на​стойчивость, организованность и другие качества, необходимые для успешного учения;

· слабый контроль со стороны родителей.

Контрольно-исполнительская деятельность
Для повышения качества знаний были организованы индивидуальные консультации по предметам (составлен график). Консультации проводились регулярно в течение всего учебного года, но не все учащиеся добросовестно их посещали. Администрация школы осуществляет контроль за успеваемостью и посещаемостью учащимися уроков, дополнительных занятий. Основными документами являются классный журнал, журнал посещаемости, который ведут классные руководители.
Учителя-предметники на своих уроках отмечают сведения об отсутствующих в школьном журнале. Вопросы посещаемости учащихся обсуждаются на Совете профилактике, родительских собраниях, педагогических советах, административных совещаниях. На заседаниях ШМО обсуждались вопросы по работе учителей со слабоуспевающими учащимися. Классными руководителями, учителями – предметниками составлены аналитические справки о проделанной работе с неуспевающими учащимися по итогам входного среза. 

Работа классного руководителя ведется по направлениям:
1. Выявление причин неуспеваемости обучающегося через индивидуальные беседы, при необходимости обращение к психологу. 

2. Выяснение причин пропусков уроков в случае, если слабая успеваемость является следствием (уважительная, неуважительная). Немедленное информирование классным руководителем родителей о пропуске уроков через запись в дневнике (если случай единичный), через беседу с родителями (если пропуски неоднократные), через совет профилактики (если прогулы систематические).

3. Проведение профилактической работы с родителями ученика в случае выявления недобросовестного выполнения домашнего задания или недостаточной работы. 

Учителями–предметниками разработаны планы индивидуальной работы с неуспевающими учащимися. 

Работа учителя-предметника со слабоуспевающими и неуспевающими учащимся и их родителями проводится по направлениям:
1. Проведение входного контроля с целью выявления уровня знаний обучающегося.

2. Использование на уроках различных видов опроса (устный, письменный, индивидуальный и др.) для объективности результата.

3. Регулярный и систематический опрос обучающихся, своевременное выставление оценок, отсутствие скопления оценок в конце четверти (полугодия).

4. Ликвидация пробелов в знаниях, выявленные в ходе входных  контрольных работ

5. Взаимодействие учителя-предметника, классного руководителя и родителей.

Контроль по предупреждению эпизодической и устойчивой неуспеваемости проводится администрацией.
                         Работа с нормативно-правовыми документами 

Основные нормативные документы: Закон РФ «Об образовании», Федеральная программа развития образования, Федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для ОУ, Примерные программы начального, основного общего и среднего (полного) общего образования, Федеральные перечни учебников, Конвенция о правах ребёнка. Основным документом школы является Устав – свод правил, регулирующих организацию и порядок деятельности учреждения, Основная образовательная программа школы, программа развития школы, локальные документы школы, регламентирующие внутреннюю систему оценки качества подготовки обучающихсяи участие во внешних оценочных процедурах, размещённые на сайте.                                                              

                               Паспортизация кабинетов по направлениям  

В  МБОУ СОШ  № 19  функционируют 24  кабинета,   библиотека,  спортивный зал, актовый зал, медицинский кабинет,  который имеет отдельную комнату для приема и отдельную для процедур, кабинет стоматолога, столовая и пищеблок.  Паспортизировано  8 кабинетов.  Функционирует  2  компьютерных класса  и 1 кабинет ИКТ. В школе 28  компьютеров, 15 ноутбуков, 8 нетбуков, 4 интерактивные доски (кабинет информатики, кабинет начальных классов, кабинет биологии, кабинет русского языка),  5 принтеров, 2 многофункциональных устройства (принтер+сканер+копир). Все школьные компьютеры объединены локальной сетью и имеют доступ к сети Интернет. Документооборот школы переведен в электронную форму. Администрация для служебной связи и внутренних конференций использует возможности Интернет. 

Материально-техническая база школы достаточна для решения задачи модернизации учебно-воспитательного процесса, она также позволяет внедрять на высоком уровне современные образовательные технологии.

                                 Участие в реализации федеральных проектов 

Повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников, формированию уровня метапредметных результатов, повышению эффективности работы с одарёнными и успешными учащимися способствует участие школы в реализации федеральных и  национальных проектов  проектов «Учитель будущего», «Образование». Учителя и учащиеся нашей школы принимали активное участие во Всероссийском проекте «Урок цифры», Всероссийских открытых онлайн-уроках «Проектория», в Международном онлайн-квесте по цифровой грамотности «Сетевичок», ранней профориентацииучащихся 6-11 классов «Билет в будущее». Данные проекты создают условия для улучшения образовательной среды в школе, усиления внимания к формированию функциональной грамотности. 
                           Работа по профилактике коронавируса
В 2021 году школа продолжила работу по профилактике коронавируса. Для этого были запланированы организационные и санитарно-противоэпидемические мероприятия в соответствии с СП и методическими рекомендациями по организации работы образовательных организаций города Махачкалы:

-закуплены бесконтактные термометры, рециркуляторы , средства и устройства для антисептической обработки рук, маски медицинские, перчатки;

- разработаны графики входа учащихся в образовательное учреждение, уборки и проветривания кабинетов, созданы максимально безопасные условия приёма пищи;
- на официальном сайте школы размещена необходимая информация для обучащихся и их родителей (законных представителей) об антиковидных мерах;
- активно использовались цифровые образовательные платформы (Российская электронная школа, Учи.Ру).
Внеурочная деятельность организуется по различным направлениям развития личности (духовно-нравственное, спортивно-оздоровительное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное) в  формах, отличных от урочной, на добровольной основе и в соответствии с выбором участников образовательного процесса. 

Внеурочная деятельность в соответствии с ФГОС включена в основную образовательную программу.

В национально-региональный компонент (этнокультурное образование) входят следующие учебные дисциплины: родной язык и литература  народов Дагестана, культура и традиции народов Дагестана, история и география Дагестана, дагестанская литература, ОРКСЭ.
      В 4 классах введен курс ОРКСЭ, целью которого является формирование у обучающихся мотивации к осознанному нравственному поведению, основанному на знании и уважении культурных и религиозных традиций многонационального народа России

Содержание занятий, предусмотренных в рамках внеурочной деятельности в 5-9 классах сформировано с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и реализуется посредством различных форм организации.
Годовой план внеурочной деятельности 
	Наименование ОО
	Направления

	
	Спортивно-оздоровительное

	МБОУ СОШ №19
	Наименование программы
	Количество часов
	Количество обучающихся
	Класс

	1.
	«Будем здоровы»
	1
	165
	1-4 кл

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	
	духовно-нравственное

	
	Наименование программы
	Количество часов
	Количество обучающихся
	Класс

	1.
	«Дорогами и тропами Дагестана»
	1
	90
	1-4 кл

	2.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	социальное

	
	Наименование программы
	Количество часов
	Количество обучающихся
	Класс

	1.
	«Юный эколог»
	2
	45
	2-4кл

	2.
	«Кем быть»
	1
	30
	2-3 кл

	3.
	«Школа добрых дел»
	1
	30
	1-4 кл

	
	общеинтеллектуальное

	
	Наименование программы
	Количество часов
	Количество обучающихся
	Класс

	1.
	«Секреты русского языка»
	2
	180
	1-4 кл

	2.
	«Занимательная математика»
	2
	180
	1-4 кл

	3.
	«Почемучка»
	1
	61
	1-4 кл

	4.
	«Веселый компьютер»
	1
	92
	1-4 кл

	5.
	«Хочу все знать»
	1
	60
	1-4 кл

	6
	«Путь к грамотности»
	1
	30
	1-4 кл

	
	общекультурное

	
	Наименование программы
	Количество часов
	Количество обучающихся
	Класс

	1.
	«В гостях у сказки»
	1
	16
	1-4 кл

	2.
	«Мастерская чудес»
	1
	60
	1-4 кл

	3.
	
	
	
	


Годовой план внеурочной деятельности (5 – 9 классы)
	Направление
	Название программы
	
	Количество часов в год

	
	
	51
	52
	53
	61
	62
	63
	71
	72
	73
	81
	82
	83
	91
	92

	Духовно-рнавственное 
	«Занимательная грамматика»
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Русский язык. Устная речь»
	
	
	
	
	
	
	34
	34
	34
	
	
	
	
	

	
	«Работа с текстом»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	34
	34
	34
	34
	34

	Обще-интеллектуальное
	«Занимательная математика»
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Тайна слова»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	34
	34
	34
	
	

	
	«Занимательный английский»
	
	
	
	
	
	
	34
	34
	34
	
	
	
	
	

	
	«Занимательная биология»
	
	
	
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	
	
	
	
	

	
	«Программирование»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	34
	34

	Общекультурное 
	«Раскрываем тайны русского языка»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	34
	34

	
	«Развиваем дар слова»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	34
	34
	34
	
	

	
	«Буду настоящим читателем»
	34
	34
	34
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего часов
	102
	102
	102
	102
	102
	102
	102
	102
	102
	102
	102
	102
	102
	102


                                           Количество часов в год по направлениям 

внеурочной деятельности (5 – 9 классы)
	№
	Направления
	
	Количество часов в год

	
	
	51
	52
	53
	61
	62
	63
	71
	72
	73
	81
	82
	83
	91
	92

	1
	Духовно-нравственное
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	Общеинтеллектуальное
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1

	3
	Общекультурное
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1

	
	Итого
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3


         Сведения о занятости обучающихся во внеурочной деятельности
	Показатели участия

детей во внеурочной деятельности
	2018/2019 уч.год
	2019/2020 уч.год
	2020/2021 уч.год

	
	Кол-во

 участников
	% от общего

 числа 

обуч-ся
	Кол-во участников
	% от общего

числа

обуч-ся
	Кол-во участников
	% от общего     числа

обуч-ся

	Занятия в предметных кружках:

в школе, вне школы
	237
	43%
	234
	42%
	216
	40%

	Получение дополнительных образовательных услуг: 

в школе, вне школы
	257
	42%
	260
	44%
	238
	44%

	Участие в детских и юношеских объединениях:

в школе,  вне школы
	95
	15%
	180
	27%
	102
	19%


Дополнительное образование
В школе уделяется  большое внимание развитию дополнительного образования детей, как важному фактору снижения негативных последствий незанятости детей и подростков в свободное от учёбы время. 

Дополнительные образовательные услуги в школе  доступны каждому ребенку, т.к. это услуга бесплатна. 

Вся работа направлена на обеспечение максимального развития индивидуальных способностей детей, что в свою очередь способствует их социализации и социальной адаптации в практической жизни. 

Учебный план по дополнительному образованию разработан на основе учета интересов обучающихся и запросов их родителей (законных представителей). 

Педагоги дополнительного образования реализуют дополнительные общеобразовательные (общеразвивающие) программы по четырем направлениям: физкультурно-спортивное (123 учащихся), художественно-эстетическое (108учащихся), краеведческое (45 учащихся), социально-педагогическое (24 учащихся).
       Приоритетными задачами школы являются укрепление здоровья детей, развитие их физического, нравственного и интеллектуального потенциала. Решение этих задач осуществляется не только через учебную деятельность школьников, но и через внеклассную работу. Все учащиеся  вовлечены во  внеклассную  деятельность. 
         Кружки по интересам посещают ребята, среди них есть дети, так называемой «группы риска», педагоги стараются вовлечь этих ребят, уделяют им соответствующее внимание, поддержку, приобщают к культуре здорового образа жизни, воспитывают в них положительные качества.
       В  школе  создается оптимальная система управления качеством образования как одного из условий обновления содержания и технологий образования при переходе на новые образовательные стандарты. Создаются условия для развития инновационной деятельности  на основе повышения квалификации педагогических работников, а также условия для обеспечения здоровьесберегающего потенциала, формирования культуры здорового образа жизни. Происходит развитие информационной среды школы. В  школе происходит изучение и распространение передового опыта посредством участия педагогических работников  в семинарах, круглых столах, мастер-классах, единых методических днях, а также посредством самообразования учителей. В течение учебного года  были  проведены  круглый стол «Преемственность между начальной ступенью обучения и основной школой в условиях введения ФГОС», теоретический семинар «Формирование здорового образа жизни на уроках математики», «Компетентности, необходимые для реализации стандартов нового поколения», единый методический день  «Современные педагогические технологии и их роль в образовательном процессе».

        Представители МБОУ «СОШ№19» принимали участие в практических  семинарах, которые проводились Городским Управлением Образования. 
Внутренняя система оценки качества образования в школе проводится согласно Положению о внутренней СОКО, разработанном в соответствии с Федеральным «Законом об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ (ст. 28 п.13 ч.3, ч. 7).

        СОКО предусматривает сбор, системный учёт, обработку и анализ информации об организации и результатах образовательного процесса, своевременное выявление изменений, происходящих в образовательном процессе и факторов, вызывающих их, состояния здоровья обучающихся для эффективного решения задач управления качеством образования.

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА
С 1 января 2021 года школа приступила к разработке рабочей Программы воспитания. С 1 сентября 2021 года мы приступили к ее реализации.

В рамках воспитательной работы школа:
1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий;

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает активное участие классных сообществ в жизни Школы;

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам   внеурочной   деятельности,   реализовывать их воспитательные возможности;

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба;

7) организует   для   школьников    экскурсии,    экспедиции,    походы    и реализует их воспитательный потенциал;

8) развивает предметно-эстетическую среду школы и реализует ее воспитательные возможности;

9) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного  развития детей.

Задачи воспитательной работы позволяли охватить всех учащихся школы, учитывая их склонности и интересы, способствовали всестороннему развитию личности каждого ребенка.

В 2021 году  традиционные школьные мероприятия прошли успешно.
Гражданско-патриотическое направление. 

По данному направлению в 2021 году проводились следующие мероприятия:

- День героев Отечества;

-День Неизвестного Солдата;

- День Памяти воинов-интернационалистов;

- Классные часы, уроки Мужества, посвященные 27-летию вывода советских войск из республики Афганистан;

- Онлайн-акция «Окна Победы»;

- участие в проекте «Подари тепло ветерану»;

- Акция «Блокадный хлеб»;

- Акция «Армейский чемоданчик»;

- Акция «Дорога памяти»;

- участие в музыкально-поэтическом флешмобе «Песни и стихи Победы нашей»;

- Онлайн-акция «Письмо Победы»;

- Участие в флешмобе «Наследники Победы»;

- Онлайн -акция «Георгиевская ленточка»;

- Онлайн-акция «Родные языки народов Дагестана»;

- участие в Республиканском Марафоне Добрых Дел-2021;

- Всероссийский урок «Имя твое неизвестно, подвиг твой бессмертен»;

- Урок Мужества – Дню начала контрнаступления советских войск против немецко-фашистских войск в битве под Москвой;

Мероприятия, способствующие развитию читательского интереса:

- Недели детского чтения;
- участие в тестировании по читательской грамотности;
- участие в конкурсах «Живая классика», «Гамзатовские чтения».

Мероприятия спортивно-оздоровительной направленности:

 -Недели здоровья;

- Сдача норм ГТО;

- Участие в соревнованиях по легкой атлетике, настольному теннису;

- Конкурсы рисунков, плакатов, беседы, классные часы по ЗОЖ;

- Участие в районной акции «Мы за здоровый образ жизни».

Мероприятия профилактической направленности:

Осуществляется ежедневный контроль посещаемости и успеваемости учащихся всей школы, в том числе из неблагополучных семей, анализируется на совещаниях при директоре, по результатам принимаются необходимые меры:

- выявляются причины отсутствия учащихся,

- проводятся индивидуальные беседы с учащимися, их родителями, классными руководителями, 

В школе действует Совет Профилактики, в состав которого входят представители администрации школы, представители родительской общественности, инспектор ПДН.

Профилактическая работа с учащимися из неблагополучных семей проводится совместно с администрацией школы, классными руководителями:

- профилактические беседы с родителями, учащимися;

- рейды в неблагополучные семьи с целью выявления микроклимата в семье, взаимоотношений членов семьи.


Учащиеся, над которыми установлена опека, находятся в постоянном внимании со стороны администрации, классных руководителей. Осуществляется постоянный контроль за посещаемостью и успеваемостью опекаемых детей, контроль за состоянием их здоровья.


В 2021 году было проведено 5 заседаний Совета Профилактики, в ходе которых рассматривались вопросы по оптимизации воспитательной профилактической работы, велась индивидуальная профилактическая работа с обучающимися и их родителями. Со всеми обучающимися, допустившими нарушение Устава школы, Совет профилактики проводит оперативные мероприятия, направленные на изучение причин отклоняющегося  поведения, разрабатывается индивидуальный план работы, направленный на коррекцию поведения обучающихся, оказание психолого-педагогической поддержки.

Так же, в школе прошли следующие мероприятия профилактической направленности:

- участие в антинаркотической акции «Горькие плоды «сладкой жизни»,

- мероприятия антитеррористической направленности «Права человека в современном мире»,

- инструктажи, тренировки по безопасности, лекции, профилактические  беседы и т.д.

- День правовых знаний;

- Участие в профилактической акции «Внимание – дети!». 
Профориентационные мероприятия:
Учащиеся и педагоги школы приняли участие в ряде мероприятий, направленных на профессиональное самоопределение школьников:

- Классные часы «Мир моих интересов», «Путь в профессию начинается в школе»;

- Круглый стол старшеклассников со студентами и преподавателями Республиканского политехнического колледжа.

Все обучающиеся школы активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, принимают участие в общешкольных мероприятиях, мероприятиях районного значения.

Работа классных руководителей.

Главная работа по воспитанию обучающихся в школе отводится классным руководителям. Именно они должны создавать условия для реализации способностей детей и создавать благоприятный морально-психологический климат в коллективе. Они владеют широким арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса в школе и классе.

Классные руководители работали в течение года по своим воспитательным системам, в которых отражается деятельность по всем направлением работы школы:

- работа с классным коллективом;

- индивидуальная работа с обучающимися;

- работа с родителями.


Классные руководители ставили перед собой и решали следующие воспитательные задачи:

- работать над сплочением детского коллектива;

- воспитывать уважение к себе и окружающим;

-создавать условия для саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешной социализации в обществе;

- формировать здоровый образ жизни;

- развивать ученическое самоуправление;

- совершенствовать систему семейного воспитания;

- повышать ответственность родителей за воспитание и обучение детей.

В 1 полугодии 2021 года:

- Количество учащихся, состоящих на учете ПДН – 0

- Количество учащихся, состоящих на учете КДН -0

- Количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете – 7.

Хочется отметить хорошую работу классных руководителей с детьми «группы риска». Привлечение таких учащихся к активному участию в жизни класса и школы приводит к положительным результатам.

Также отлажена систематическая работа классных руководителей по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. В соответствии с годовым планом работы школы проводятся следующие мероприятия этого воспитательного блока: инструктажи, беседы (с привлечением инспектора ГБДД), акции, конкурсы, классные часы и т.д. 

В школе ведется кружок по ПДД. На протяжении нескольких лет нарушений ПДД обучающимися школы не зарегистрировано. Также классными руководителями в соответствии с планом работы проводились классные родительские собрания, тестирование и анкетирование родителей, совместные рейды по профилактике правонарушений.
Школьное методическое объединение классных руководителей.

Вопросы, проблемы, результаты воспитательной работы педагогов рассматриваются на ШМО классных руководителей. С целью повышения методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышения уровня воспитанности обучающихся, ежегодно составляется календарно-тематический план работы ШМО.

Тема работы в 2021 году: «Повышение социальной значимости воспитания как фактора, способствующего самореализации личности».

Цель: Создание условий для практической реализации творческого потенциала классных руководителей при создании собственной воспитательной системы, повышение знаний по теории и практике воспитательного процесса в школе, овладение теорией методики коллективного творческого воспитания, оказание помощи при подготовке, проведении и анализе классных мероприятий, коллективных творческих дел.

Задачи:

- Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы в школе;

- Оказание практической помощи педагогам в организации воспитательной работы с учащимися.

- Обеспечение выполнения единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации учащихся;

- Координирование планирования, организации и педагогического анализа воспитательных мероприятий классных коллективов.

За 2021 год прошло 5 заседаний ШМО классных руководителей, на которых рассматривались следующие темы:

1.Использование современных педагогических технологий в процессе воспитательной работы.

2.Роль классного руководителя в становлении коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика.

3.Нравственно-патриотическое воспитание школьников через различные виды деятельности.
                                          Введение ФГОС третьего поколения
 Новые ФГОС начального и основного общего образования утверждены приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286 и № 287. В новые ФГОС НОО и ООО внесли много изменений по сравнению со старыми стандартами. Главная задача новых ФГОС третьего поколения - конкретизировать требования к ученикам. В новых ФГОС 2021 года определяют четкие требования к предметным результатам по каждой учебной дисциплине. В предыдущей редакции были только общие установки на формирование определенных компетенций. Школы сами решали, что именно и в каком классе изучать. Поэтому образовательные программы в каждой школе были собственные, а результаты обучения не детализированные. Новые ФГОС 2021 года устанавливают строгие требования к предметным результатам по каждой учебной дисциплине.

Новые Стандарты позволяют ответить на вопросы: что будет знать школьник, чем овладеет и что освоит. Обновлённые ФГОС также обеспечивают личностное развитие, которое включает в себя гражданское, патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, физическое, трудовое, экологическое воспитание. ФГОС разработали с учетом региональных, национальных и этнокультурных особенностей народов России. Документ ориентирует программу на изучение обучающимися многообразного цивилизационного наследия России. Также обязательные требования учитывают возрастные и индивидуальные особенности детей при освоении программ начального и основного общего образования. Новые ФГОС учитывают особые образовательные потребности детей с ОВЗ. 
Обобщим и перечислим основные нововведения: 
1. Конкретизировали требования к предметным результатам; 

2. Прописали критерии сформированности УУД и достижения личностных результатов; 

3. Изменили объем аудиторной нагрузки в НОО и ООО; 

4. Ввели новые требования к рабочим программам. Формируйте рабочие программы с учетом рабочей программы воспитания.  

5. Закрепили вариативность содержания программ; 

6. Убрали из списка обязательных предметов второй иностранный; 

7. Расширили требования к материально-технической базе.

Новые ФГОС содержат изменения для начального общего образования. Учителя и руководство школы должны будут подстроиться под все нововведения. Прежде всего, придется изменить содержательный и организационный разделы ООП начальных классов.  В пояснительной записке на уровне НОО больше не нужно указывать состав участников образовательных отношений и общие подходы к организации внеурочной деятельности, но нужно прописывать механизмы реализации программы. В содержательный раздел ООП вошла рабочая программа воспитания вместо программы духовно-нравственного развития, формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни. Из содержательного раздела исключили программу коррекционной работы. В рабочих программах по внеурочке нужно указывать формы проведения занятий. Упростили требования к содержанию программы формирования УУД. В ней должно быть только описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов и характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных УУД.

Согласно новым стандартам, содержательный раздел ООП НОО должен включать в себя: 

1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, курсов внеурочной деятельности, учебных модулей; 

2. Программу формирования УУД; 

3. Рабочую программу воспитания. Изменения коснулись и организационного раздела ООП. 

Новые ФГОС в учебном плане сохранили названия и количество предметных областей, но ввели учебные предметы (учебные модули) по каждой предметной области. Так, для предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» прописали 6 учебных модулей. 

Поменялись требования к результатам освоения ООП НОО. Новые Стандарты описывают конкретные результаты - личностные, метапредметные и предметные. 

К предметным результатам по каждой учебной дисциплине появились четкие требования. Например, для НОО конкретизировали предметные результаты по каждому модулю ОРКСЭ – «Основы православной культуры», «Основы иудейской культуры», «Основы буддийской культуры», «Основы исламской культуры», «Основы религиозных культур народов России», «Основы светской этики». 

 Личностные результаты разделили по направлениям воспитания:  гражданско-патриотическое,  духовно-нравственное,  эстетическое,  физическое,  трудовое,  экологическое, ценность научного познания.

Метапредметные результаты сгруппировали по видам универсальных учебных действий. Познавательные УУД разделили на три типа: базовые логические действия, базовые исследовательские и работу с информацией.     Коммуникативные УУД классифицировали на общение и совместную деятельность. А регулятивные УУД разделили на самоорганизацию и самоконтроль. 

На уровне основного общего образования в обновлённых ФГОС также много изменений. Главные из них коснутся в первую очередь программ для обучения детей, вновь зачисленных в 5 классы. Одно из нововведений - вариативность ООП. Школа может обеспечить вариативность тремя способами. В структуре программы основного образования предусмотреть учебные предметы, учебные курсы и учебные модули.  Разрабатывать и реализовывать программы углубленного изучения отдельных предметов. На уровне ООО добавили предметные результаты на углубленном уровне для математики, информатики, физики, химии и биологии. 

Разделы ООП для основной ступени школы также претерпят изменения. В пояснительную записку необходимо добавить общую характеристику программы. Также необходимо прописать механизмы реализации программы. Раньше содержание пояснительной записки было разным для НОО и ООО. Теперь требования стали едиными. Изменили требования к содержательному разделу программы ООО. Вместо программы развития УУД в этом разделе должна быть программа формирования УУД. Также дополнили раздел рабочими программами учебных модулей. Для основной школы рабочая образовательная программа должна содержать программу коррекционной работы, если школа обучает детей с ОВЗ.  Рабочие программы учебных предметов, курсов, внеурочной деятельности и учебных модулей будут формировать согласно рабочей программе воспитания. А в рабочей программе по внеурочке будут указывать формы проведения занятий. 

При разработке учебного плана на уровне основных классов школа будет вправе учитывать собственные ресурсы и пожелания родителей, чтобы ввести второй иностранный язык, родной язык и литературу на родном языке. Такое нововведение станет спасением для школ, которые не могут обеспечить на должном уровне изучение этих предметов. Чтобы ввести изучение второго иностранного или родного языков, необходимо будет получить от родителей письменные заявления. Изменилась границы аудиторной нагрузки для ООО: минимум станет 5058 часов вместо действующих 5267 часов; максимум - 5549 вместо действующих 6020 часов; для детей с ОВЗ максимум аудиторной нагрузки станет 6018 часов. Изменились планируемые результаты. В ФГОС ООО 2021 года отдельно описали предметные результаты для учебного предмета «История» и учебных курсов «История России» и «Всеобщая история». На уровне основного образования установили требования к предметным результатам при углубленном изучении некоторых дисциплин: «Математика», включая курсы «Алгебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика»; «Информатика»; «Физика»; «Химия»; «Биология». Предметные результаты в новых ФГОС не согласовываются с требованиями концепций преподавания физики, астрономии, химии, истории России. Поэтому у учителей появится дополнительная обязанность учитывать в своих рабочих программах одновременно и требования ФГОС, и требования концепций. В действующих ФГОС личностные и метапредметные результаты описаны обобщенно. В новых Стандартах каждое универсальное учебное действие содержит критерии сформированности. Например, один из критериев, по которому нужно будет оценивать сформированность регулятивного УУД «Самоорганизация», – это умение ученика выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях. Теперь с таким подробным и конкретным описанием планируемых результатов педагогам будет проще организовывать на уроках систему формирующего оценивания. А заместителю директора – проконтролировать качество обучения.

Изменения коснулись программы формирования УУД. Требований к этой программе стало меньше. Для уровня ООО появилась необходимость формирования у учащихся знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого развития общества.  Еще одно изменение - теперь ФГОС 2021 регламентируют перечень обязательных учебных предметов и учебных модулей. 

Задачи и основные мероприятия по их реализации на  2022 год
1. Создать условия для освоения обновлённых ФГОС основного начального и общего образования.
2. Продолжить работу по формированию функциональной грамотности учащихся. 
3.  Продолжить работу над повышением качества образования через обновление содержания образования и внедрение новых педагогических технологий, введение в учебный план элективных курсов и организацию работы индивидуальных и групповых занятий, активному внедрению в практику работы учителей информационно–коммуникационных технологий обучения, продолжить работу по совершенствованию школьного сайта.
4. Продолжить работу по формированию духовно-нравственной культуры учащихся во внеклассной деятельности через организацию КТД, проектной деятельности, кружковой работы в рамках ФГОС.

5. Создать систему поддержки талантливых детей, а также детей, нуждающихся в педагогической помощи, их сопровождение в течение всего периода обучения в школе. Обеспечить систематическую индивидуальную работу со слабыми учащимися над усвоением базовых знаний, работу с детьми, мотивированными на учёбу.

6. Совершенствовать условия   взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство, активнее привлекать внешкольные учреждения к сотрудничеству для развития творческих, интеллектуальных, индивидуальных возможностей учащихся.
7. Активизировать работу по обновлению методов и технологий обучения, в том числе информационных.
          Директор МБОУ «СОШ №19»                 Меджидов К.М.
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